ITS de Atlixco

Objetivo Actividades Indicador Definicién del indicador Linea base
2019 Ene | Feb | Mar| Abr | May| Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov| Dic | Total
. Mide el numero de cursos de
. i s S 5 x Nimero de cursos de g
Realizar cursos de capacitacion dirigidos al personal directivo y administrativo para T capacitacién otorgados al
1 capacitacion otorgados e 6 5 3 8
fortalecer el desarrollo profesional z personal directivo y
acumulados al periodo Sl
Formacién y desarrollo del personal . 5 g i Iad,_ﬂumﬂtgs'vo %
directivo, administrativo y docente, Realizar cursos de capacitacién dirigidos al personal docente en cursos de formacién um.erDA ekl e Anul:n‘ero i
“ 2 Y £ capacitacion otorgados capacitacion otorgados al 12 10 4 14
brindada. y actualizacidn profesional &
acumulados al periodo personal docente
% e i rsos i ¥
Realizar cursos de capacitacion para el personal en temas de género, no c: ar:;:?:idéi :: 3 3E M':E e!_:al.lcl;r;emtde cudrsos ‘I:Ie 1 1
discriminacion y derechos humanos P oAl i e org.a S . 2
3 acumulados al periodo personal del Instituto.
i 4 t
Participar en eventos que promuevan la cultura y el arte en la comunidad Nimero de eventos culturales y Mide el numz-ar? de eventos
1 LS . EE culturales y artisticos en los que 1 1 1 2
estudiantil. artisticos en los que se participa o
se participa,
e . ; i ; ide el ndm
2 Participar en eventos deportivos y de promocién a la salud en la comunidad Ndmero de eventos deportivos dewgiivn d erode e::nm: | 2 4 5
. ™ " S
Formacidn educativa integral, estudiantil. en los que se participa DI d Iv € promoc 'n‘e 2 1
brindada. salud en los que se participa.
Mide el niimero de acciones que
Implementar acciones para prevenir la violencia, discriminacién Yy promocion de la Numero de acciones e m?plem_ema," p_ara_ prefemr ks
3 3 PR n : violencia, discriminacién y 10 6 6l 12
igualdad de género con la participacién de los estudiantes. implementadas = :
promocion de la igualdad de
_énero
Mide el nimero de convenios
1 Concertar convenios de colaboracién con los diversos sectores en beneficio de la Ndmero de convenios concertados con los diversos 20 12 12| 24
comunidad tecnoldgica. concertados sectores en beneficio de la
comunidad tecnoldgica
i i 1] 0 o . A TP i A I 2 Mide el nimero de visi
Vinculacién con ’“‘_ Aoctores publico, 2 |Realizar visitas industriales y/o précticas de estudio virtuales y/o presenciales que | Numero de visitas industriales y/o ind:Jstr'aI /Zmr.i:f:a;e 8 10 10| 20
;. lales
privado y social realizada. contribuyan a los objetivos del Programa Educativo. préacticas de estudio realizadas N V p AeLcas
estudio realizadas
y . Mide el nimero de acciones
g " A Nimero de acciones ;
3 |Implementar acciones que permitan dar segt > a lasy los eg) os. & implementadas para dar 3 2 2 q
implementadas i
sepuimiento a las y los egresados
1 Implementar el Programa Institucional de Tutorias a efecto de dar seguimiento a los Numero de Programas Mide el nimero de Programas 10 5 el 12
Seguimiento a la permanencia de los estudiantes. Institucionales implementados | Institucionales implementados
i . " ; imero de estudiantes b ide el niimero estudiant
alumiios,rellzada, 2 |Gestionar becas para los estudiantes matriculados bl T e e et R e 450 245 245( 490
gestionadas becas gestionadas
Niimero de proyectos de Mide el nimero de proyectos
1 [Desarrollar proyectos de investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacién. investigacion y/o desarrollo  |desarrollados de investigacién y/o 60 40 23| 63
tecnoldgico desarrollados. desarrollo tecnoldgico
Nimero de actividades que Mide el nimero de actividades
A e . FhRERr romuevan el desarrollo de ue promuevan el desarrollo de
2 Participar en actividades que promuevan el desarrollo de proyectos de investigacion, pm o de in:esti L 3 r:; T iva:sti i o 5 Al
Proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacisn, B R i b
desarrollo tecnolégico e innovacién elo: tecnologico e : e ollo tecnolgico e
e innovacion implementadas. 50 imol adas
r
Mide el nimero de redes de
IS X T Numero de redes de colaboracién ST PR,
3 |Establecer redes de colaboraci6n interinstitucional para fortalecer la investigacion. v i i colaboracién interinstitucional 1 ik 1 2
interinstitucional fortalecidas. e BLS
que fortalecen la investigacion.
5 4 : . 3 Mide el nimero de articulos di
4 |Publicar articulos en revistas arbitradas o con indice journal citation reports (JCR) Nimero de articulos publicados 2 : 2 2! - 5 10 8 4] 12
investigacién que se publican
. . e Mide el nimero de las actividad.
Realizar actividades de difusién que promuevan la oferta educativa para la captacién Nimero de actividades de gl Eeles
i 5 7 e - de difusién para promover la 20 6 6 6 6| 24
de egresados de nivel medio superior. difusién realizadas i
oferta educativa
Ndmero de fichas de admisién MIce sl ntimiors dle fishas e
2 |Otorgar fichas de admision para los/las aspirantes de nuevo ingreso. otorgadas admisién otorgadas a aspirantes 410 450 450
i de nuevo ingreso
° M e Nimero de estudiantes inscritos y Miceiel niimerode stigliantes
3 |Realizar la inscripcion y reinscripcion de estudiantes. ralraetEL que se inscriben y reinscriben en 1338 1432 1432
el periodo
4 |Realizar la Certificacién y/o Recertificacidn de los Sistemas de Gestion 2 3 3




